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Voorwoord  

 

Beste gemeenteleden en vaste gasten, 

Voor u ligt het jaarplan voor 2026. Hierin delen de verschillende teams hun plannen en wensen voor 
het komende jaar: wat zij hopen te realiseren, welke activiteiten en uitgaven daarbij horen, en wat ze 
– behalve geld – nog meer nodig hebben om hun werk goed te kunnen doen. 

Het jaarthema voor deze periode is “de weg kennen”. Tot en met augustus van 2026 willen we als 
gemeente samen ontdekken wat het betekent om de weg kennen te kennen en om die Weg te gaan 
– persoonlijk, met elkaar, en in onze omgeving. De plannen in dit jaarplan zijn allemaal geïnspireerd 
door dat thema: ze geven woorden en vorm aan ons verlangen om als gemeente onderweg te zijn 
met God en met elkaar. 

We hopen dat u dit jaarplan met plezier leest, en dat het u helpt om te zien waar we als gemeente 
mee onderweg zijn. Ook vindt u in dit document de financiële verantwoording en de begroting voor 
het komende jaar. 

Met elkaar vertrouwen we erop dat God ook in 2026 verder bouwt aan Zijn gemeente – in en door 
ons allemaal.  

 

Hartelijke groet, 

Het Bestuur 

Willem Boorsma, Antje Smits, Erwin Nauta, 

 Fonger Miedema en Hillie van der Horn 
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Jongerenwerk 

 

Kinderwerk 0-12 jaar  

Team: 

Fernand, Grietje, Hillie, Jolanda,  Karen, Karin, Madeleine, Marjolein, Mattanja, Naomi, Renka, 

Rianne, Suzanne, Yfke 

Overeengekomen budget 2026: 

Verjaardagscadeautjes   17 x 1  €     17 

Kerstcadeautjes    22 x 9  €   198 

Jaarlijkse uitje    25 x 17  €   425  

Bijbel/dagboek groep 8-ers  4 x 50  €   200  

Knutselmateriaal/speelgoed    €     60 

Kinderdienst       €   150 

Gift NBG voor Bijbelbasics    €     50  

TOTAAL       € 1100 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• We blijven het programma Bijbelbasics gebruiken;  

• Van oktober t/m december houden we een proef waarbij we starten met alle kinderen 

samen en daarna opsplitsen in 2 groepen (of leeftijd of activiteit).  

Afhankelijk van de ervaringen wordt dit in 2026 gecontinueerd.  

• Met kerst en verjaardag ontvangen de kinderen een cadeau(tje);  

• De kinderen uit groep 8 ontvangen aan het einde van het jaar een bijbel; 

• In april organiseren we een ‘generatiedienst voor jong en oud(er)’; 

• We sluiten het jaar feestelijk af met een uitje naar Duinen Zathe. 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’ 

• We willen als leiding een voorbeeld zijn voor de kinderen in ons geloof en de kinderen 

nieuwsgiering maken naar de bijbel, God/Jezus/Heilige Geest.  

Door een waardevolle basis in het geloofsleven van de kinderen te leggen, bieden we ze een 

rugzak vol kennis en handvatten voor de rest van hun leven.  

• In de kinderdienst willen we met het thema aansluiten op het jaarthema “de weg kennen” 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

• We kunnen nog steeds tieners en volwassenen gebruiken die als assistent of leiding een 

bijdrage willen leveren aan het kinderwerk; 

• Gebed voor alle kinderen, dat ze God persoonlijk mogen leren kennen en vasthouden de rest 

van hun leven.  
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Tieners      

 

Team: 

Tienerwerk 12-18; Melanie en Rinze 

Overeengekomen budget 2026: 

€ 1700,- 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

In het voorjaar van 2026 willen we graag weer op kamp met elkaar. We merken dat dit een groot 

effect heeft op de groepsbinding. Er wordt altijd veel persoonlijks met elkaar gedeeld en het is een 

mooie kans om te ontdekken wat het betekent om samen christen te zijn, maar ook om elkaar beter 

én op een andere manier te leren kennen. Daarnaast hebben we natuurlijk veel plezier met elkaar 

door de spellen en andere activiteiten die we doen. Het grootste gedeelte van het budget zal 

daarnaar toegaan, misschien aangevuld met een eigen bijdrage. 

Verder vinden we het belangrijk om voor de afsluiting en opening van het seizoen een activiteit te 

doen en af en toe wat extra’s, zoals samen eten. Ook mogen we weer een tienerdienst organiseren en 

daar is vaak ook wat budget voor nodig. 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

De weg kennen is wat ons betreft een thema dat erg goed en op allerlei manieren van toepassing is 
op de jeugd, we hebben er in zin om hiermee aan de slag te gaan. Voor pubers is het belangrijk om 
gezien te worden, zowel in het echt als online. Interessant om dit door te trekken in geloof. Wil je dat 
God je ziet? Is het erg dat God alles ziet? Voel je je op zondag in de dienst zichtbaar? Vragen om mee 
aan de slag te gaan en voor te bidden. De jeugdavonden zullen we hier sowieso gedeeltelijk aan 
wijden, hier zitten denk ik geen kosten aan verbonden, misschien een keer wat studiemateriaal.  
We hebben ook een idee om ons als jeugd wat meer in te zetten voor de mensen in de gemeente die 
misschien een kaart of iets dergelijks kunnen gebruiken. Wij willen hen zien en zelf zichtbaar worden.  
 
Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

Ook dit jaar weer gebed van gemeenteleden. Vertrouwen in de jeugd, zichtbaar maken van de jeugd 

en ruimte voor (soms andere) keuzes die de jeugd maakt dan we gewend zijn te doen. Ook zullen we 

dit jaar gerichter hulp vragen aan gemeenteleden, bij zowel kamp als eventuele andere activiteiten. 
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Communicatie 
 

Cifrah/website/PR  
Team: 

• Mettje 

• Marije 

• Wilma (teamleider) 

 

Overeengekomen budget 2026: 

• Cifrah   € 450 (Cifrah Jaarspecial)  

• Mailchimp   € 180  (digitale Cifrah en Nieuwsbericht) 

• Website    € 450 (jaarlijkse kosten) 

• PR Activiteiten  € 100 (algemene kosten) 

 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• De Cifrah Jaarspecial 

• Digitale uitgave: wekelijks Nieuwsbericht en maandelijks Cifrah 

• Kosten hosting en domeinnaam website Open Thuis 

• Voor algemene PR activiteiten zoals vervanging visitekaartjes, kaarten 

dopen/toetreden/opdragen of flyers 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

• In maandelijkse Cifrah komt het thema De weg kennen terug, met een wisselende kop en 

artikelen. In de Cifrah bieden we mensen een mogelijkheid om te delen van uit hun eigen leven.  

• In de Cifrah Jaarspecial 2025-2026 staat het jaarthema De weg kennen centraal en schrijven een 

aantal mensen hoe God hen geleid heeft om uit te gaan voor Hem.  

• Er zijn nieuwe infoborden ontworpen voor het nieuwe jaarthema.  

• Op de website komt informatie over het jaarthema te staan 

     

Bibliotheek  

 

Overeengekomen budget 2026: 

€ 250 

 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Nieuwe en tweedehands boeken kopen        

• Leenrecht betalen, hoe meer uitleningen hoe meer leenrecht. 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

Door het beschikbaar stellen van christelijke boeken hopen we bij te dragen aan het thema. Gezocht 

gaat worden naar boeken die daarvoor van betekenis kunnen zijn. 

 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

Door betere zichtbaarheid en bereikbaarheid, b.v. in de kerkzaal, hopen we meer mensen tot lezen te 

kunnen verleiden.  
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Zorg voor elkaar 

Pastoraal team   

Team: 

Pastoraat  

Mettje, Cobie, Trienke, Karin, Minja 

Overeengekomen budget 2026: 

€ 700,- euro  

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

Gedenkdienst en eventuele sprekers of korte cursussen en themadagen voor het team als 

toerusting mbt gebed. Kerk Overstag avonden: 300,- 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

• Wij willen bijdragen door met anderen op te lopen, te delen en te bemoedigen waar mogelijk en 
nodig. Gebedsdiensten zouden daar een steentje aan bijdragen, ook de kennisbank en 
dialoogavonden. Verder de gesprekken, gebeden, gebedslijst, bezoeken, bidden bij het 
avondmaal, dienst van gedenken, belletjes en appjes 
 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

Een nieuwe teamleider en mannelijke pastoraal werkers. 
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Team:  

Ouderen activiteiten 
Mettje, Betty en Karin 

Overeengekomen budget 2026: 

€ 700,- Euro 

Afgelopen jaar is de groep weer gegroeid. We zijn nu meestal met een vaste groep van 22 

deelnemers. 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Wat zijn de plannen voor 2026? 

We komen 8x bij elkaar in de kerk op de woensdag ochtend; sept t/m april.  

Ons doel is een afwisselend programma aan te bieden, waarin ook ruimte is om een stukje te delen 
met elkaar. We hebben meestal een gastspreker die iets komt vertellen over een bepaald onderwerp 
wat hun passie heeft of over een personage uit de bijbel. De onderwerpen zijn zeer divers en 
interessant voor de ouderen. De overige ochtenden vragen we een gemeentelid of zorgen wij voor een 
interessante invulling.  

 

• Waar willen jullie dit budget voor besteden? 

 

➢ Boodschappen: 150,-  

➢ Sprekers: 300,- 

➢ Kerst: 100,- 

➢ Afsluiting met gezamenlijke lunch: 150,-  

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

Op welke manier kan jullie team komend jaar een bijdrage leveren aan ‘de weg kennen’? 

Door maandelijks een gezellig en veilige ontmoetingsplek te creëren waar de senioren van de 

gemeente graag samen komen voor ontmoeting en bemoediging. Door samen te zingen, onze 

persoonlijke belevenissen (met God) te delen en door het luisteren naar de getuigenissen en verhalen 

van onze gastsprekers, leren we steeds beter ‘de weg kennen’. Onderweg proberen we elkaar  te 

helpen en te bemoedigen, door o.a. te bidden voor de gebedspunten die benoemd worden tijdens 

het rondje wel en wee. 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

- Een nieuw teamlid per september; die met ons wil nadenken over het programma van 2027 

en 4x per jaar (om de maand met Mettje) de ochtenden wil voorbereiden en leiden. 
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Diaconaal missionair team binnenland 
Begroting: 

• € 1588,- volgens de 10% regeling 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Alert zijn op hulpvragen of situaties in gemeente waar we kunnen helpen of naast iemand 

kunnen meelopen 

• Omzien naar elkaar samen met andere teams in de gemeente, zodat niemand wordt vergeten 

• 2 x in 2026 organiseren en wegbrengen voedselcollecte voor de Voedselbank 

• Input leveren voor 5 weggeefcollectes en deze financieel afronden op mooi eindbedrag 

• Organiseren Michazondag 

• Aandacht blijven houden op Fairtrade kerk zijn 

• Stimuleren om duurzaam kerk te zijn bijv. door weggeefkast en delen van producten (bijv. 

tuinopbrengst in de zomerperiode) 

• Meet en Eat project faciliteren in de gemeente voor asielzoekers. 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

Met name diaconaat binnenland is er op gericht om om te zien naar de mensen en hen evt. 

ondersteunen, daar waar nodig is en wij kunnen. Hen helpen de weg kennen te gaan/wijzen wanneer 

ze het zelf moeilijk vinden. 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

Zou mooi zijn als we incidenteel hulp kunnen krijgen van gemeenteleden bij praktische projecten. 

Deze worden via de app. groep “vraag elkaar Open Thuis” bekent gemaakt 

 

Missionair team buitenland  
Overeengekomen budget 2026:  

€4,873,- volgens de 10% regel. 

Fam.  in Burkina  € 1.191, -  € 298, - per kwartaal 

Fam. in Engeland  € 1.191, - € 298, - per kwartaal 

Fam.  in India   € 1.191, - € 298, - per kwartaal 

Fam. Van € 1.300, -  € 325, - per kwartaal (ivm uitzending Interserve ander bedrag ivm 

contract) 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

Wat zijn de plannen voor 2026? 

- Weggeef collectes organiseren 

- Contact onderhouden met de zendelingen 

Waar willen jullie dit budget voor besteden? 

- Voor de 4 zendingsechtparen  

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

• De zendelingen die we ondersteunen delen het evangelie en praktische zorg uit over de 
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wereld. 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

• Inzet en betrokkenheid van gemeenteleden. 

• Ondersteuning van het bestuur om de plannen te verwezenlijken. 

   

Kringen    

Overeengekomen budget 2026: nvt 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

1 of 2 keer per jaar samenkomen als teamleiders. Om ervaringen uit te delen. 
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Vorming & Viering 

 

Sprekersteam 

Overeengekomen budget 2026: € 10.000,- 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Wat zijn de plannen voor 2026 

o Elke dienst een spreker leveren 

o jaarthema uitwerken 

• Waar willen jullie dit budget voor besteden? 

o Sprekersvergoedingen en reiskosten 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’?. 

Aan al deze onderdelen aandacht besteden in de prediking 

 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

• Afstemming met zangleiders 

• Overleg met bestuur 

• Input van teams die een zondag ergens aan willen besteden 

 

Ontvangst 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 
Als gastvrouw of gastheer een voorbeeld zijn van hoe wij met elkaar omgaan in de Open Thuis 
Gemeente en dat iedereen zich gezien voelt en welkom voelt.  
 
 
Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 
Wanneer gasten en/of leden vragen hebben hen de juiste route uitleggen. 
  
Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 
Wij hebben geen geld nodig. Een vriendelijke reactie van gemeenteleden bij binnenkomst. Dat 
iedereen aandacht blijft houden voor mensen die ze niet kennen. 
 

Bloementeam 

Overeengekomen budget 2026:  52*15 = 780 euro 

 

Muziekwerk 

Overeengekomen budget 2026:  600 euro 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

Onze voornaamste taak blijft om de gemeente te dienen door het voorbereiden en leiden van de 

aanbidding tijdens de zondagse diensten. We willen ons samen verdiepen en organiseren hiervoor 

toerustingsmomenten.  

• Teambuilding en/of bezoek trainingsdagen: 300 euro 

• Snaren, boeken en overige benodigdheden: 300 euro 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘De weg kennen’? 

• Door God te zoeken en in aanbidding Hem te vinden en Hem te zien, leren we Hem beter kennen.  
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• We moedigen de muzikanten en zangers aan, zodat iedereen zich vertrouwt mag voelen en uit 
durft te stappen om de gaven die ze van God hebben gekregen in te zetten en te ontwikkelen. 

• We verlangen ernaar om te groeien in het muziek maken als team, zodat we ontspannen kunnen 
zingen en/of muziek maken, zodat we ons hart volledig om Hem kunnen richten. 

 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

• We hebben verbinding met elkaar nodig (in eerste instantie als eigen team).  

• Toerustingsmoment(en) 

 

Geluid & Projectie 

Overeengekomen budget 2026: 

Vervanging statieven drumstel door een drumrack   €1000 

Aanvulling microfoons       €400 

Ophangen frontlicht       €3000  

(mits dit past in de plannen voor het hele gebouw) 

Kosten licenties CCLI:       €600 

Diversen en onvoorzien      €1000 

Training geluidstechnici      €500 

Totaal         €6500 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

• Technici meer betrekken bij het bidden aan het begin van de dienst. 

• Zoveel mogelijk duurzame investeringen doen 
 

Bijzondere diensten 
Budget 2026: 

Voor een kerstdienst of anderzijds een andere invulling van dienst is er €1000,- gebudgetteerd. 
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Facilitair 

Kosters, inkoop, verhuur en sleutelbeheer 
Team:  Kosters en helpers 

Kosters: Nico en Antje (teamleiders), Gerard en Johanna, Bert en Sharaam, Jan Willem en Arend, 

Alberto en Karen, reserve: Minja  

Helpers: Marlien, Yfke, Renka, Grietha, Annemieke, Sara, Naomi en Melanie. Reserve: Roelina 

Overeengekomen budget 2026:  

€ 1800 

Inkoop keuken en schoonmaakartikelen 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

Een gedegen uitvoering van de koster aangelegenheden. Materiaal beschikbaar stellen voor de 

schoonmaakteams.  

Inkoop schoonmaakartikelen en benodigdheden voor de diensten en (speciale) bijeenkomsten zal zo 

goed mogelijk worden geregeld.  

We hebben ervoor gekozen om voortaan eerlijke koffie uit Ethiopië in te kopen, maar dat is 2x zo 

duur als de fairtrade koffie bij de Lidl. 

De teamleiders regelen de verhuur van zalen van ons gebouw en onderhouden het contact met de 

vaste huurders (BSO en Armeense Gemeente). Hiermee hangt samen het sleutelbeheer. 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

De ingezette koers van duurzaam en verantwoord maatschappelijk handelen wordt voortgezet. De 

afvalscheiding blijft gehandhaafd. Wij zijn immers een ‘groene’ gemeente. Wij blijven zorgen voor een 

warme omgeving met voldoende licht en ventilatie en niet te vergeten een lekker kopje koffie/thee 

en op zijn tijd met ook nog een koekje erbij. Dit alles met een welgemeende glimlach en zo mogelijk 

een praatje. Dit geldt zowel voor de kosters als de helpers. We houden het zuinig gebruik van 

verwarming en verlichting goed in de gaten. Dit communiceren we zo nodig regelmatig met de 

huurders.  

De teamleden, kosters en helpers, zijn voor hun gave van dienstbaarheid goed toegerust. De helpers 

zijn allemaal jongeren. Door uitvoering van hun dienst, vergroot dit hun betrokkenheid en 

hulpvaardigheid.  Eenmaal per jaar hebben we een brandmeldingstraining onder leiding van Gerard 

Epema. Aangezien weinig behoefte is aan vergaderen, gaan wij proberen een speciale 

teambijeenkomst te plannen voor 2026 om de teamgeest te vergroten.  

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

Wij zien uit naar de uitkomst van de werkgroep ‘verbouwen of verkopen’ en het daarbij behorende 

bestuursbesluit omdat dit o.a. de keuken en toiletten betreft.  
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Onderhoud en beheer 

Team: 

• Gerard    Coördinator en als specialiteit technische installaties  
• Erwin    Specialiteit: tuin en bestrating  
• Jelle   Specialiteit: timmer- en bouwwerkzaamheden  
• Arri Jan   Specialiteit: tuin en bestrating  
• Eize   Specialiteit technische installaties  
• Alberto   Specialiteit: techniek  
• Teake   Specialiteit: diverse klusjes  
• Bart   Specialiteit: diverse klusjes  
• Peter    Specialiteit: diverse klusjes  

 

Overeengekomen budget 2026: 

• Totaal € 15,800,= 
 

• Waar willen jullie dit budget voor besteden?  
Deze opsomming is niet in volgorde van relevantie.  

• Onderhoud noodverlichting (jaarlijks):    € 50,=  
• Keuring van technische installaties en brandblussers (jaarlijks): € 150,=  
• Buitenschilderwerk kozijnen en houtwerk kerk (jaarlijks)  € 2100,=  
• Kleinschalige onderhoud items (schatting):    € 500,=  
• Jaarlijks herstel straatwerk (schatting)     € 250,=  
• Sluitplan        € 2.050,= 
• Gordijnen vervangen westzijde      € 5.350,= 
• Steigerwerk tbv gordijnen westzijde huur 14 dagen    € 3.000,= 
• Schilderwerk tbv gordijnen kozijnen en houtwerk   € 350,=  
• Onvoorzien        € 2.000,=  
Totaal         € 15,800=   
 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Wat zijn de plannen voor 2026? 

• Verfwerk buiten 
ONGOING: In 2015 en 2016 is het verfwerk op ons gebouw grotendeels aangebracht. In 2021 is er 

controle geweest door een verfexpert en heeft een rapport gemaakt. Uit dit rapport   

blijkt, dat het buitenverfwerk hier en daar aandacht nodig heeft.  Gedachte is om dit 

belangrijke buitenverfwerk door professionals te laten onderhouden. Elk jaar ga ik met de 

schilder bij het gebouw langs en bepalen dan wat er aangepakt moet worden.   

 

• Verfwerk binnen 
ONGOING:  door beschadigingen moet er hier en daar reparatiewerk worden gedaan  

 

• Straatwerk 
ONGOING: Veel straatwerk is op diverse plaatsen verzakt en is het nodig om dit te herstellen.  

o Plaatsen nietjes bij voorkant kerk 
In 2025 hebben we achter het kerkgebouw zogenaamde nietjes geplaatst. Hier kunnen 
we de fietsen aan vastzetten. Gelet op het feit dat er aan de voorkant ook vaak fietsen 
staan, is de gedachte om hier ook een paar nietjes te plaatsen 

• Hang- en sluitwerk 
o Sluitplan 
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▪ De huidige sleutels (behalve de voordeur) zijn eenvoudig te kopiëren en dus niet 

betrouwbaar in de zin van veiligheid. Dus is er geen sleutelbetrouwbaarheid. 

Veel sloten hebben de zelfde cilinder, en zijn dus te bedienen met één en de 

zelfde sleutel. De meeste ruimtes zijn dus voor de meesten te bereiken. De vraag 

is of dit wel wenselijk is. Zeker omdat we ook de kerk -of delen hiervan- wel 

verhuren  

▪ Gedachte is om een zogenaamd sluitplan te introduceren 
▪ Voordelen sluitplan 

• Dit is de beste oplossing en de veiligste. De sleutel is nl. niet kopieerbaar 

• Iedereen krijgt maar 1 sleutel die alleen op die kamers past, waaraan die 
persoon is toegewezen. Ook de voorraadkast, de meterkast en de zolder, 
die nu nog een aparte sleutel hebben, doen mee. 

• Dus bijv.: Nico, als sleutelbeheerder, kan overal binnenkomen als 
teamleider koster, maar een muzikant krijgt alleen toegang tot de 
voordeur, tussendeur, keuken, kerkzaal en muziekkamer. Die toewijzing 
gaan wij in overleg met betrokkenen maken en Gerrit regelt 
e.e.a.(compartimenteerbaar).  

• Wanneer we gaan verbouwen, gaat de cilinder van de betreffende deur 
mee 

 

• Gordijnen West Zijde kerkzaal 

o De lamellen aan de westzijde van de kerkzaal hangen al meer dan 25 jaar en beginnen uit 

elkaar te vallen. Het kan zomaar zijn dat er een lamel loslaat en dan scheef komt te 

hangen. Ze zijn aan vervanging toe. Doel is om dit komend jaar te gaan oppakken. Er zal 

dan weer een steiger langs de muur in de kerk moeten worden geplaatst. Vervolgens 

willen we ook het verfwerk gaan aanpakken en schilderen. Dit schilderen willen we gaan 

doen met vrijwilligers van de kerk. 

• Diverse onderhoud en onvoorzien 

Elk jaar zijn er diverse zaken die steeds onderhoud nodig hebben, zoals tuinonderhoud, ketels, 

geiser, BHV middelen, lichtsturingen etc. Ook is onze ketel wel eens een beetje wispelturig en 

gaat deze spontaan uit, met als gevolg koude kerk. Er is al naar gekeken, maar (nog) niet kunnen 

vinden. Dit blijft dus een punt van aandacht, of wellicht vervanging. 

 
Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

Op welke manier kan jullie team komend jaar een bijdrage leveren aan de bouwsteen ‘Uitdelen en 
samenwerken? 

• We delen aan elkaar uit vanuit ons persoonlijk leven met God; o.a. door te bidden voor elkaar, 
praktische zorg te bieden en getuigenissen te delen.  

• We dragen het evangelie in woord en daad uit aan mensen om ons heen; o.a. door 
verantwoordelijk om te gaan met de schepping, onze financiële en praktische middelen. 

• We nemen als christen onze plaats in, in onze eigen omgeving en in de maatschappij. 

• Tijdens de klusmomenten, praat je ook over diverse zaken, ook over God. De eensgezindheid 
werkt opbouwend.  
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Onderhoudsabonnement ketel en alarmsysteem    
Onderhoudsabonnement Ketel en alarmsysteem apart:   € 561,- 

 

Interieurcommissie 
Overeengekomen budget 2026:  

400 euro 

 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Aankleding kerkzaal en hal verzorgen per seizoen.  

• Paasaankleding 

• Kerstaankleding 

• diversen 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘DE WEG KENNEN’? 

Dat het interieur een fijne en gezellige sfeer uitstraalt. 

 

Schoonmaak 

Overeengekomen budget 2026: 

200 Euro (in begroting kosters verwerkt) 

 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2024 te realiseren? 

• Ons kerkgebouw wekelijke schoonhouden met 6 teams van minimaal 3 personen. 

• Schoonmaakmiddelen, dweilen, doekjes, enz. 

 

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘DE WEG KENNEN’? 

Als onzichtbaar team dragen wij wekelijks zorg voor een schoon gebouw, zodat we als gemeente altijd 

een veilig en prettige plek tot onze beschikking hebben, waar we kunnen samenkomen om te delen 

en samen te werken.  
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Bestuur 

Bestuur 

Overeengekomen budget 2026: 

• Bestuurskosten  
o Digitaal nieuwsbericht                                               € 0 (in begroting communicatie) 
o Teambuildingsactiviteit                                             € 160 
o Secretariaat: o.a. verzendkosten              € 30 

• Lidmaatschappen en abonnementen 
o Platform Kerkelijk Smallingerland             € 60 
o Missie Nederland                                      € 220  
o SEM                                                            € 100  

Totaal:       € 630,- 

Welke activiteiten/uitgaven wens je hiermee in 2026 te realiseren? 

• Werven en inwerken nieuw bestuurslid, afscheid nemen van Erwin 
• Concretiseren vervolgstappen en financieren verbouwing 
• Samenwerken met diverse kerken binnen Smallingerland 

(o.a. via Platform Smallingerland) 
• Bijdrage leveren aan Week van Gebed samen met andere kerken in Drachten 
• 3 Beleidsthema’s (uit het beleidsboek) evalueren 
• Afstemming met taakoudsten, oudsten van dienst en teamleiders 
• Evaluatie met (minimaal 2) sprekers  

Welke activiteiten/uitgaven hebben betrekking op het jaarthema ‘de weg kennen’? 

Op welke manier kan jullie team komend jaar een bijdrage leveren aan de bouwsteen ‘Uitdelen en 
samenwerken? 

• We delen aan elkaar uit vanuit ons persoonlijk leven met God; o.a. door te bidden voor 
elkaar, praktische zorg te bieden en getuigenissen te delen.  

• We dragen het evangelie in woord en daad uit aan mensen om ons heen; o.a. door 
verantwoordelijk om te gaan met de schepping, onze financiële en praktische middelen. 

• We nemen als christen onze plaats in, in onze eigen omgeving en in de maatschappij. 

Wat heb je behalve geld nog meer nodig als team voor 2026? 

• Meelevende gemeenteleden die voor het bestuur bidden en met ons meedenken over de te 
volgen koers van de gemeente  

• Voldoende teamleiders die leiding geven aan alle verschillende teams  
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